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Behandling: 
 
 
VEDTAK: 
 
Saken sendes Finans- og næringskomiteen for innstilling til bystyret uten realitetsbehandling av 
saken: 
 

1. Bystyret viser til vedtak i sak 46/10 om at bystyret etter valget skal bestå av 67 
representanter. Bystyret vedtar i tråd med dette ny formannskapsmodell. 

2. Formannskapet skal bestå av 11 medlemmer. Valg til formannskap gjennomføres som 
forholdstallsvalg. Bystyrets øvrige medlemmer fordeles på følgende 5 komiteer: 

o Kontrollkomiteen – 7 medlemmer, hvorav 6 er faste bystyremedlemmer og et er 
varamedlem til bystyret 

o Byutviklingskomiteen  
o Finans, næring og kulturkomiteen  
o Oppvekstkomiteen  
o Helse- og velferdskomiteen  

Antallet medlemmer i komiteene vedtas ved konstitueringen, f eks slik:  
BY - 15, FNK – 13, OV – 11, HV – 11.  

 
3. Bystyret vedtar endringer i følgende reglementer som vist i saken 

o §§ 1.2 og 4.18 i Reglement for bystyret 
o §§ 1.5, 1.6, 1.7, 1.11, 3.1, og 1.8 i Reglement for formannskapet 
o §§ 1.9, 1.10, samt ny § 5.2 i Reglement for bystyrekomiteene 

 
Reglement for Kontrollkomiteen legges fram som egen sak. Nye reglement trer i kraft fra og 
med bystyrets konstituering etter valget i 2011. 
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4. Bystyret slutter seg til ordførerens vurderinger vedrørende godtgjøringsordninger og 
gruppestøtte, og ber godtgjøringsutvalget fremme forslag til endringer i 
godtgjøringsreglementet basert på modell A, før konstituering av nytt bystyre.  

5. Bystyret vedtar at sikring av medvirkning og uttalelser fra kommunens råd: Ungdommens 
bystyre, mangfoldsrådet, studentrådet, eldrerådet og rådet for mennesker med nedsatt 
funksjonsevne, er rådmannens ansvar. Ved større saker som angår rådenes arbeidsområder 
skal rådmannen orientere og innhente synspunkt på et tidlig tidspunkt i arbeidet. 
Medvirkningen skal dokumenteres.  
 
Når saksdokumentene er ferdig utarbeidet skal rådmannen sende relevante saker til 
behandling i rådene før det sendes de politiske organene for vedtak. Protokoll fra rådenes 
behandling skal legges ved saken. 
 

6. Bystyret skal etter valget i 2011 velge 5 av formannskapets medlemmer til lønns- og 
administrasjonsutvalg, og 5 andre av formannskapets medlemmer til kommunens klageorgan.  

7. Bystyret tar til orientering at det ved konstitueringen etter valget i 2011 som innebærer 
innføring av parlamentarisme, er behov for å konstituere bystyret etter formannskapsmodellen 
i en overgangsperiode.  For overgangen mellom de to styringssystemene vil bystyret legge til 
grunn prosedyren som er beskrevet i saken.  

8. Bystyret er inneforstått med at den i saken beskrevne formannskapsmodellen og foreslåtte 
godtgjøringsprinsipper kan bli gjenstand for forhandlinger i forbindelse med bystyrets 
konstituering. 

 
 
Knut Fagerbakke 
Fungerende ordfører 
      Kari Aarnes 
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