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saken

.2 Sett inn inngtillingen over dennelinja

Saksfremlegg - arkivsak 08/29279
39812/ 09



Trondhem kommune

... Sett inn saksutredningen under dennelinja

1. Bakgrunn

Det har ved en rekke anledninger vaat reist sparsmd i formannskap og bystyre om rédgiving i grunnskolen
i Trondheim, og om samarbeid med de videregdende skolene i byen n&r det gjelder utdannings- og
yrkesradgiving og frafal i videregdende skole. R&dmannen presenterte en sak hgsten 2008 om
Utdannings- og yrkesradgiving i trondheimsskolen (sak 08/29279). Denne saken ble sendt tilbake il
rédmannen med f@gende vedtak:

Formannskapet ber radmannen komme tilbake med mer konkrete tiltak for a bedre
yrkesradgivinga i grunnskolen. Det er viktig at kommunen far pa plass en ordning med mer
systematisk skolering av radgivere. Dessuten er det viktig at elever far en bedreinnsikt i yrkeslivet,
giennom muligheter for besgk, hospitering osv. Et tett samarbeid med de videregaende skolene er
helt sentralt for & lykkes med dette. Formannskapet mener at sentrale myndigheter ber fa pa plass
bedre studiemuligheter for radgivere. Dessuten er det helt ngdvendig med et tilskuddssystem som
sikrer muligheter for hospitering og opplaaingsvirksomhet fra de ulike aktarene i arbeidslivet.

Etter den tid er Opplagingdoven endret n&r det gjelder elevers rett til utdannings- og yrkesradgiving, og det
er gitt feringer for hvordan dik rédgiving skal gjennomfares pa den enkelte skole. Samtidig har rédmannen
viderefart og utvidet samarbeidet med Sar- Trendd ag fylkeskommune om tiltak mot frafdl i videregdende
skole. Samarbeidet fager anbefainger fra sentrae forskningsmiljg om hvilke tiltak som virker og bygger i
tillegg p& egne erfaringer fraprogekt i grunn- og videregdende skoler i Trondheim.

Denne saken redegjer for endringene i Opplagingdoven nér det gjelder rédgiving og for nyere
forskningsresultat om arsaker til frafal i videregdende skole. Saken beskriver omfanget av frafdl | Sar-
Trendelag og hvilke tiltak som synes & virke for & begrense dette. Videre redegjer saken for tiltak som er
iverksatt i trondheimsskolen i samarbeld med interne og eksterne samarbeidspartnere, spesielt de
videregdende skolene og rédmannen i Ser- Trende ag fylkeskommune.

2. Fakta

2.1 Elevenesrett til radgiving i grunnskolen

Rédgivertjenesten er hjemlet i Opplagingdovens § 9-2 og forskriftens § 22-1-4. Forskriften ble endret
01.01.09 etter en omfattende haring. Bakgrunnen for endringen ligger i en erkjenndse av at
rédgivingstjenesten i skolen ikke har veat malrettet nok. Departementet henviser til réd fra OECD og ulike
forskningsrapporter som konkluderer med at det er behov forandringer og gkt satsing pa feltet.

Den nye forskriften dar fast a elevene har rett til to ulike former for radgiving, sosidpedagogisk- og
utdannings- og yrkesr&dgiving, og at skolenes radgivingstjeneste ska vaare toddlt der det er mulig og
hensiktsmessig. Begrunnelsen er a utdannings- og yrkesradgiving har hatt mindre fokus enn den

sosid pedagogiske pa mange skoler, og at elevenes behov for yrkesveiledning ikke har veat oppfylt. Nar
det gielder radgiving om utdannings- og yrkesvalg, A sier den nye forskriften a den skd tilbys padle
skoler og bistdelevenei ata avgjerdi tilknyting til framtidige yrkes- og utdanningsval. Radgivinga
kan vere bade individuell og gruppevis. Eleven sitt behov og gnskje vil avgjere forma som blir
teken i bruk.

Videre sies det: Radgivinga skal medverke til a utjamne sosial ulikskap, ferebyggje frafall og
integrere etniske minoritetar. For at radgivinga skal bli best mogleg for eleven, skal skolen ha eit
heil skapleg perspektiv pa eleven og sja den sosial pedagogiske radgivinga og utdannings- og
yrkesradgivinga i samanheng.
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Eleven skal fa den hjelpa han/ho treng for a utvikle seg vidare og utnytte eigne ressursar, utan
omsyn til tradisonelle kjgnnsroller.

Forskriftens § 22.3 sier at: Utdannings- og yrkesradgivinga har som formal & bevisstgjere og stette
eleven i val av utdanning og yrke og utvikle kompetansen til den enkeltetil & planleggje utdanning
og yrkei eit langsiktig laa'ingsper spektiv.

For asikre dette sier forskriften at deven har rett til:
- radgiving og rettleiing som er knytt til val av yrke og utdanning
- oppdatert informagon om utdanningsvegar i Noreg og andre land
- oppdatert informasjon om yrkesomrade og arbei dsmarknaden lokalt, nagondt og internasonalt
- opplaging i &finne og orientere seg i informagon og i bruk av rettldingsverktay
- informagion om sgknaddfrigtar, inntaksvilka&r og finanseringsordningar
- opplaging og rettleiing om jobbsaking og andre seknadsprosedyrar.
Videre Ses det a elevene gradvis skd bli bevisst sine egne interesser, talenter og verdier og fa salvinnsikt

og evnetil sdlv a kunne ta avgjerelser om utdanning og yrkesvalg. Radgivingen ska ogsa utvikle elevers
evner til & vurdere mulige konsekvenser av de valg som tas og dermed forebygge feilvag.

Forskriften poengterer at utdannings- og yrkesradgiving skd vaae et samarbeid mellom ulike personer og
instanser pa skolen, og skolen ska salangt det er mulig og hensiktsmessig trekke inn eksterne
samarbeidspartnere for 4 gi eevene best mulig informasion og tilbud.

Den faglige diskusjonen forut for lovendringen pdpekte viktigheten av at det dlerede pa barnetrinnet startes
arbeid med yrkeskunnskap, menslov og lageplan, giennom faget Utdanningsvalg, pdegger skolene
systematisk arbeid med temafra 8. trinn.

Hele forskriften finnes pa
http://Amwww.udir.no/upl oad/Rundskriv/2009/udir - 2- 2009. pdf

2.2 Ny leereplan for faget Utdanningsvalg —i grunnskolen

Ved innfaringen av Kunnskapd gftet ble Programfag til valg (PTV) innfart som et emne pa ungdomstrinnet
fra hgsten 2007. Begrunnelsen for dette var & styrke ungdomstrinnet og gi eevene starre kunnskap om
muligheter nér det gjelder utdannings og yrkesvalg. Formdet var &gi bedre grunnlag for sekned til
videregdende skole og sikre &t flere gjorde riktige valg, basart pa kunnskap om egne evner og muligheter.

Fram til varen 2008 har skolene vaat i en utprevingsfase nar det gjelder dette faget. Pa bakgrunn av
erfaringer og haringsuttale ser har Kunnskapsdepartementet na presentert den endelige lagreplanen for
faget. Det har fétt navnet Utdanningsvalg og er obligatorisk for ale skoler fra hgsten 2008.

Utdanningsvalg skd bidratil & skape helhet og sammenheng i grunnopplagingen og knytte grunnskole og
videregéende opplaging bedre sammen. A f& prave ut interesser og bli bevisst egne evner og anlegg kan
bidratil at flere foretar mer kunnskapsbaserte valg av utdanning og yrke. Faget skal bidratil gkt forstaelse
av arbeiddivets krav om kunnskap og kompetanse og bidratil & skape grunnlag for entreprengrskap.

Opplagingen skd gi elevene erfaring med innhold, oppgaver og arbeidsméter i ulike utdanningsprogrami
videregdende opplaging og aktuelle yrker. Elevene skd gis mulighet til praktisk aktivitet og fordypning i
fag. Opplagingen i faget ska leggetil rette for at den enkelte dev kan fa prave ut og reflektere over sine
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vag.

Opplagingen skal leggetil rette for bruk av hensktsmessige arbeidsformer, bade i skole og arbeiddiv, og
for bruk av ulike lagingsarenaer som kan gi bred faglig tilneaming gjennom kontakt og samarbeid med
videregdende skoler og arbeids- og nagingdiv. Faget skd legge grunnlag for videre opplaging, arbeid og
livdang laging. Faget er strukturert i hovedomréder som det er formulert kompetansemd innenfor.
Hovedomradene utfyller hverandre og ma seesi sammenheng, og de ber tasi den rekkefagen som er
beskrevet nedenfor.

Oversikt over hovedomradene

Arstrinn Hovedomrader

Om videregaende opplaering |Utpraving av Om egne
8—-10 og arbeidsliv utdanningsprogram valg

20 % 60 % 20 %

Elever som pa ungdomstrinnet far anledning til ata fag fra videregdende opplaging, kan disponere timer fra
hovedomrédet Utpraving av utdanningsprogram til & arbeide med fag fra videregaende opplaging, dersom
det ikke kan frigjares nok timer til dette fra det tilsvarende grunnskol efaget.

Hovedomrédet dreier seg om strukturen i videregdende opplaging og om innholdet i de ulike
utdanningsprogrammene. Videre omfater hovedomradet hvordan ulike utdannings- og karriereveier kan
fare fram til ulike yrker. | hovedomradet inngar kunnskap om arbeidsmuligheter og framtidsutsikter,
herunder lokdt arbeids- og negingdiv.

Lageplanen for Utdanningsvalg legger opp til a devene skd prave ut ming to av utdannings-
programmene i videregdende opplaaing og fa bedre kunnskap om lokat arbeids- og yrkediv.

Faget krever naat samarbeid mellom grunn- og videregdende skoler for a etablere et system for
utplassering av grunnskoledlever i den videregaende skolen og sarge for a de far et redistisk bilde av de
ulike programmene.

Det krever ogsa gkt samarbeid mellom grunnskolene og de loka e arbei dsplassene.

Som en styrking av bedre tilpassa opplaging for dever pa ungdomstrinnet og samarbeid mellom grunn- og
videregdende skole, er det samtidig bestemt a elever fra ungdomstrinnet kan tafag i videregdende skole
mens de er elever i ungdomsskolen. Dette er ikke en rettighet for eevene, men skoledier og enkeltskoler
kan inngd avtaler om samarbeid etter visse retningdinjer.

Fagplanen for Utdanningsvalg finnes p&
www.utdanni ngsdirektoratet.no/templates/udir/ TM  Laarepl an.aspxd=2100& | aerepl anid=694354

3. Om videregaende skole

3.1 Gjennomfaring og frafall — beskrivelse av problemets omfang.

Det er et uttdt politisk md i Norge a flest mulig unge starter, fullfarer og bestér videregdende opplaging
etter endt grunnskole. Det oppleves viktig for a lykkes med seinere yrkes- og samfunndiv. Det har vist seg
vanskelig & oppna dette maet. Site tall fra Kunnskaps- departementet i februar 2009 ser at 24 prosent av
elevenei Norge ikke fullfarer videregdende skole, og at det bare er 57 prosent av ungdomskullene som
fullferer pa normert tid. Forskjellene er stor mellom de ulike fylkene, med Finnmark pd bunn. Nasiond og
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internagond forskning viser at dette problemet er ensi den vestlige verden (ulike OECD rapporter).
Videre dokumenteres det at den delen av befolkningen som ikke gjennomferer videregaende opplaging i
starre grad enn de som gjer, faler utenfor samfunnets rammer, blir arbeidd gse, begar forbrytelser og blir
avhengig av sosdhjep.

| Norge gér de dler fleste unge direkte over fra grunnskole il videregaende opplaging med en intengon om
afullfare videregdende skole. Kunnskapd aftet har lagt opp til et gjennomgadende 13/14 &g |gp med
giennomgadende laaeplaner og felles lovverk. Hele 96,4% av elevene som avduttet 10. trinn i 2007 startet
pa videregdende skole samme hest (tall for nagionen samlet).

Erfaringer viser at de dler fleste som gjennomfarer videregdende opplaging avdutter pa det programmet
de startet pa - i skoledrene 2006/07 og 2007/08 var det bare om lag 5 % som foretok omvalg (av de som
giennomfarte).

Problemet synes dtsaikke a vage at for fa ungdommer starter i videregdende skole, heller ikke a for
mange gjar omvalg. Problemet knytter seg til ale de som av ulike grunner dutter undervels.

Utfordringer knyttet til dette temaet er beskrevet i NOU 2008:18 Fagopplaging for framtida. Utredningen
er ute pa hgring. Mer om dette p&
www.regj eringen.no/nb/dep/kad/dok/NOUer/2008/nou- 2008- 18.html 2d=531933

0g

http://mnwww.regj eringen.no/nb/dep/kd/dok/hoeringer/hoeringsdok/2008/horing--inndtillingen-til- utva get-for-
f.html Ad=534091

Statistikk - hvor stor prosent fullferer
Hesten 2008 er det 99,2 % av 10-klassingenei Sar- Trandelag som seker seg over til videregdende
skoler, 42 % til sudieforberedende program og 58 % til yrkesfaglige program.

Nar det gjelder antallet som gjennomfarer videregdende opplaging, tyder satistikken paat Sar- Trendelag
er det fylket som kommer best ut pa landsbasis (tal fra SSB 2007). Dette gjelder prosent av hele kullet

ungdom:

o Allmenfag  Ser-Trenddag 88,6 % har fullfart etter 5 &

L andsgjennomsnitt:; 82,7 % har fullfart etter 5 &
e Yrkedfag: Ser-Trandelag 64,2 % har fullfart etter 5 &

L andsgjennomsnitt:; 57,5 % har fullfart etter 5 &

| Ser-Trendelag er det dtsd henholdsvis 11,4 % ( studiespesidiserende) og 35,8 % (yrkesfag) av elevene
som ikke har fullfart videregdende opplaging etter 5 &. PAyrkesfag vil talene bli bedre dersom en teller
etter 6 ar fordi det viser seg a ganske mange vender tilbake til skolen og fullfarer etter en pause. Videre
opplyser STFK at det er en redukson i frafal frade videregdende skolenei |gpet av de siste fem &rene.

Frafdlet er garst i Vgl(Videregdende skole/opplaging, trinn 1), noe mindrei Vg2 og er lavt i Vg3.
Statistikken viser a de som far oppfylt Sitt ferste gnske og som har det hayeste karaktergrunnlaget,
fullferer i betydelig sterre grad enn de som kommer inn pa lavere enske og som er de med lave karakterer
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Vedlegg 1 viser en oversikt over frafdlet pa de ulike sudieretningene og en reflekson over hvorfor enkelte
av sudieprogrammene har starre frafall enn andre.

Det fordigger ikke egnetal for trondheimsskolene pr. dato, men fylkeskommunen jobber med a
framskaffe det som grunnlag for videre arbeid.

Hvor stor andel gjer omvalg

Sar-Trandel ag fylkeskommune oppgir a de dler fleste dlevenei Trandelag som gjer omvag pa
videregdende skole, gjar det farste aret (Vgl). Disse utgjer ca 10% av elevmassen pa dette trinnet.
Hovedgrunnen til omvalget synes 8 vagre a mange har kommet inn pa et lavt prioritert programomréde og
mangler lyst og motivagion til &fortsette. For enkelte er det ogsa dik at utdannings- og yrkesradgivingen
har veat for dérlig dik a de har gjort feilvag. For andre kan omvalget betraktes som et behov for et
modningsar. Sannsynligvis gjelder det siste de som velger samme Vgl panytt, men ogsa en del av de som
velger et nytt Vgl

Hva skjer med de som slutter etter 1. og 2. ar?

Noen ungdommer fortsetter ikke skolegangen etter Vgl og Vg2, henholdsvis 13 og 20 %. De blir overfaert
til Oppfalgingstjenesten(OT) og fages videretil de fyller 21 & dler har tat ut retten sin til & vende tilbake
og fullfere videregdende opplaging. Fylkesr&dmannen i Sar-Trenddag ser i sininngtilling i sek om
rédgiving til Fylkestinget i februar 2009 & mellom 10 og 20 % av devkullet ikke har forutsetning til &
giennomfare de vanlige lgpenei videregdende utdanning. Oversikt fra OT pr. 01.01.08 viser at i delangt
fleste av de som hadde Sluttet etter et og to & i videregdende skole var i jobb, hadde praksisplass, gikk pa
friskoler, tok utdanning i andre fylker dler var i utlandet. Noen avtjente verneplikt, noen hadde
omsorgspermigon og en de var syke. Det betyr at de fleste av de som ikke fullfgrer videregdende skole,
giar noe annet som er meningsfullt. De bruker muligheten til ta et hviledr, prever segi abeiddivet dler tar
annen utdanning. For enkelte kan det vaare positivt og eker motivagonen for & fortsette utdanningen pa et
senere tidspunkt.

Men det er en gruppe ungdommer som verken kommer i jobb dler videre utdanning. Noen av disse stér i
fare for &fdle utenom og ende som sosidklienter og unge ufare. Forskning viser at flere av disse diter med
rus- og psykiske problem. Det understreker viktigheten av at skolen intervenerer nér det er indikasjonen
pa skoleproblemer og stort fravea og setter inn tiltak tidlig for & motvirke negativ utvikling. Det er viktig at
skolen blir en faktor som kan motvirke skjevutvikling og vaae en sabiliserende faktor for barn og unge
som kommer fra hjemmeforhold som indikerer muligheter for problemer knyttet til skole og utdanning.

Minoritetsspraklige og frafall

Elever med minoritetsspraklig bakgrunn som har utilstrekkelige sprakkunnskaper, er en sarbar gruppe. De
avbryter skolegangen i starre grad enn andre, og de har vanskeligere for & skaffe seg leaeplass enn de med
norskspraklig bakgrunn. Dette gjelder spesielti de tradigonelt mannsdominerte fagene, mindrei
kvinnedominerte fagene. Jenter med minoritetsspraklig bakgrunn fullferer videregaende skole i starre grad
0g raskere enn gutter med samme bakgrunn (NIFU STEP sin rapport 13/2008 Bortvalg og
kompetanse). )Det er vanskelig afa fram et goct tllmateriale for Ser-Trendelag pa dette feltet, men
forutsatt at rett morsmd er registrert, er frafalet de siste arene for elever med minoritetsspraklig bakgrunn
pamelom 4,5 og 5 %.

Kjann og frafall
| Ser-Trenddlag er det flere gutter enn jenter som dutter i videregdende skole. Forholdet mellom gutter og
jenter som dutter er ca. 3.2,
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3.2 Hva sier forskning om de som greier seg best i vider egaende skole

Det har vaat giennomfert en rekke undersekelser for &finne ut hvem som giennomferer videregéende
skole og hvem som faller fradller ikke bestdr. To sentrde rapporter som omhandler temaer Frafall i
videregaende opplaging, betydningen av grunnskolekarakterer, studieretninger og fylke (Byhagen et
a 2006) og Bortvalg og kompetanse, en rapport fraNIFU STEP 2008 (en undersakelse av ungdom i 7
etlandsfylker over 5 &, forsker Eifred Markussen) .

NIFU STEP beskriver fdgende funni sin rgpport:
Jentene hadde bedre kompetanseoppnael se enn guttene
Jo bedre utdanning hos foreldrene, jo bedre kompetanseoppnéelse for ungdommene
M gjoritetsungdom hadde bedre kompetanseoppnael se enn minoritetsungdom
Ungdom som bodde sammen med bade mor og far hadde bedre kompetanseoppnael se enn de
som ikke gjorde det
De som fikk innfridd ferstegnsket hadde best kompetanseoppnaelse
Lavest grad av kompetanseoppndel se pa de yrkesfaglige studieretningene
Best karaktersnitt fra ungdomsskolen for de som nadde studiekompetanse
Heyt fravag pa 10. trinn hos gruppen som duttet

Det framheves som klart at hegt fravea pa ungdomsskolen, darlige karakterer og hjemmeforhold preget av
foreldre med lav utdannelse og lav inntekt indikerer problemer med a gjennomfere videregaende skole.
Dette skyldes bl.a. a det er vanskeligere & fainnfridd farstegnsket hvis en har lavt karaktersnitt, og at
moativasjonen for afullfere en utdanning en i utgangspunktet ikke har ensket, ikke dltid er tilstede. Det kan
s ut til a mange velledesinn i yrkesfaglig Sudieretninger og yrkesvag de ikke er interessert i.
Minoritetsungdom med manglende sprékkompetanse beskrives & ha salige vansker

Hele rapporten finnes her:
http://Amww.nifustep.no/norsk/publikas oner/bortvalg og kompetanse

Dette bekreftes ogsa i en forelgpig rapport fraen OECD gruppe som har besgkt ulike kommuner og fylker
i Ser-Trandelag hesten 2008.

Her ¢&: Equity is high on the policy agenda in Norway.. ..

The issue of the education of immigrants needs to be addressed at all levels of education from
primary to adult education. The review team has identified the secondary education level asthe
most challenging in Norway in designing and implementing policies for immigrant students.

N&r det gjelder problematikken knyttet til kjann og det at guttene oftere faler fra emn jentene, mener flere
forskere a det kan skyldes at guttene har svakere karakterer i grunnskolen, de har lavere grunnleggende
ferdigheter i bl.a. lesing og dermed mindre evne til & gjennomfare en videregaende skole som er blitt mer
teoritung enn far. Lavere karaktersnitt gjar ogsa a guttene har mindre mulighet til akomme inn pa
farstevalget Stt enn jentene, og dermed vil de vaaei flertal blant de som dropper ut.

Her bekreftes kunnskap som er kjent i pedagogiske miljg, nemlig a eevenes grunnleggende ferdigheter og
hjemmeforhold er de viktigste faktorene for & lykkes med videregaende opplaging. Det politiske ansket
om a skolen ska bidratil sosiad utjevning og skolens tilsyndlatende manglende evne til & fa det til beskrives
som problematisk. Skolen skd gi dle like muligheter, gi tilpasset opplaging og dik kompensere for
foreldres manglende utdannelse og evne til & stette egne barn i opplagingd 2pet.
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Flere sortingsmedinger: St.med, 30, Kultur for laaring (2003/04) som diskuterer det faglige grunnlaget
for Kunnskapdgftet og andre senere meldinger som St.meld 16 (06/07)... og ingen stod igjen , om sosia
utjevning, St.meld. 23 (2007/08) Sorak bygger broer og St.meld 31 (07/08) Kvalitet i skolen fokuserer
pamange av de samme funnene som er nevnt over og skolens samlede ansvar for a gjere noe med
problemene. Det krever en endring av arbeidsmétene dlerede fra barnehage- og tidlig barneskole med gkt
fokus patidlig intervengon og tidlig innsats ndr problemer oppst&r. Det hevdes at bedre rédgiving bare er
et av tiltakene som bar fokuseres pa.

3.3 Bedreradgiving og karriereveiledning, kan det reduser e frafallet i videregaende skole?

For & utrede rédgivingstjenesten i grunn- og videregaende skole satte departementet ned et progekt i 2000
for bl.a. & se patiltak for & styrke utdannings- og yrkesveiledningen til evene. Dette progektet er
oppsummert i en rapport fra Sintef Teknologiledelse IFIM Delt radgivingstjeneste (hasten 2003).

Rapporten trekker fram bl.a. fagende punkter som viktige:
- delt r&dgivingstjeneste
- konkretisering av oppgaver knyttet til de ulike radgivingsoppgavene
- let tilgiengdlig rdgiving for evene
- rettil individuel radgiving for de elevene som ensker det
- hagere og mer oppdatert kunnskap hos radgivere
- hdhetlig arbeid pa skolene nér det gjelder radgiving, samarbeid mellom kontakt- og faglagrere og
radgivere
- ansvar for a radgivingen utferes av personer med relevant kompetanse leggestil skolegier.

Sentrdt i arbeidet pafeltet er en rapport fra OECD : Education Policy Analysis (2003) . Her trekkes
fram det behovet som eksisterer i de fleste land for gkt fokus pa karriereveildening , og a denne
veiledningen matilfere ungdom kunnskap og kompetanse dik a de kan ta styring over egen karriere og
egne vag. Rapporten ser bl.a.:

Karriereveiledning hjelper mennesker til & tenke gjennom sine ambisjoner, interesser,
kvalifikasjoner og evner. Det hjelper dem a forsta arbeidsmarkedet og utdanningssystemet, og
knytte dette til hva de vet om seg selv. Ved a organisere, systematisere og gjare informasjon om
arbeidsmarked og utdanningsmuligheter mer tilgjengelig forsgker karriereveiledningen a leae
mennesker & planlegge og foreta beslutninger vedrgrende arbeid og laaring. Fokuset har de siste
arene blitt flyttet fra & se veilederen som ekspert, til & se henne som en tilrettelegger for individuelle
valg og utvikling.

Rapporten sier videre a radgiving og veiledning er viktige faktorer for riktig yrkesvalg: Evalueringer tyder
pa at karriereveiledning ogsa kan forbedre effektiviteten i utdanningssystemet. Den kan bidra til
bedre adgang til opplaaing og hjelp til & finne den riktige opplaaringen, og forbedret fullfgringsrate
og kvalifikasjonsoppnéel se. Tilbakemelding fra karriereveilederne kan fa laarestedene til & tilpasse
sitt tilbud til sgkernes behov, for eksempel ved a endre apningstider og metoder. Sik kan man
oppna bedre treff mellom ettersparsel og tilbud av opplaaing. Det kan bidra til ekt
giennomsiktighet i systemet og gkt fel somhet overfor brukernes gnsker.

Det poengteres at kariereveiledning bidrar til & fremme livdang laging og sosid inkludering og rettferdighet.
Véiledning kan komme vanskdigdtilte og margindiserte grupper til hjep, den kan fremme sosd integrering
av etniske minoriteter, samt motvirke kjennsspesifikke skjevheter pa arbeidsmarkedet.
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OECD hevder at veiledningstjenesten i stor grad har fokusert pa & hjelpe deven til a ta karrierebed utningen
de star overfor i det gyeblikket de forlater skolen. Dette har medfert at tjenesten er basart pd agi informa-
sion og samtaer patomannshand like far skoledutt. Denne tradisjonelle fremgangsméten er meget
ressurskrevende hvis dle unge skd utvikle ferdigheter i styring og planlegging av karrieren Hvis
karriereveiledning ska fremme viktige ferdigheter for liv og arbeid i tillegg til abisai umiddebare
karrierebed utninger, ma skolene anlegge en lagingssentrert tilnegming fremfor en informagons- og
rédgivingstilnaaming. Dette betyr a& man mainnlemme karriereopplaging i laaeplanene. For det andre ma
skolene anlegge en utviklings tilneerming der innholdet i karriereopplagingen og -velledningen skreddersys
utviklingstrinnene elevene befinner seg pa gjennom hele opplagingen. Tilnegmingen ma vagre elevsentrert

og omfatte alle skoledag og opplaginger.

Det nagonae prosjektet Satsing mot frafall som SINTEF har gjennomfert pd oppdrag fra
Utdanningsdirektoratet (presentert i rapporten Intet menneske er en @y (Trond Buland ) trekker fram
noen faktorer som synes a hagod effekt:

a) okt involvering av foreldre

b) kompetanseutvikling for bl.a. radgivere, kontaktlearere
C) informasjonsutveksling og samarbeid om utsatte elever mellom ungdomsskole og

videregaende skole
d) fokus pa a fa til en god skolestart

€) planlagte, alternative opplagringsligp som ferer til kompetanse pa lavere niva enn fullt
fagbrev
f) alternative opplaaingsarenaer for elever somikke finner seg s godit til rettei den vanlige

undervisningen
0) rask oppfelging av elever ved fravae
h) styrket yrkes- og utdanningsveiledning for elever

Rapporten sier videre a det ikke finnes noen revolugonerende enkdlttiltak for & forhindre frafal. Langsiktig
og marettet arbeid pa mange fronter samtidig er det som gjir resultater. Arbeidet ma forega kontinuerlig og
forankres somen del av hele skolens oppgave, bade i grunn- og videregdende skole. | tillegg ma skolen
kunne samarbeide godt med et settenettverk utenfor skolen, bestdende av bl.a. Oppfalgingstjenesten,
PPT, barnevernet og NAV. Det framheves at det er viktig a haen klar ansvars- og oppgavefordding, dik
a dle aktuelle personer og indtitugoner vet nar de skal tratil og hvade ska gjere. Samtidig er det sentralt
A opprettholde fokuset pa arbeidet mot frafall.

Rapporten finnes her:

www..udir.no/upload/Rapporter/Evaueringe tiltak Satsng mot frafal.pdf

3.4 Kontaktlaererens ansvar

Gjennom Kunnskapd aftet er det gjennomfert et viktig tiltak som kan bedre arbeidet med oppfaging og
veiledning: kontaktlagrerordningen. Denne ex tillagt salig ansvar for de praktiske, administrative og

sosia pedagogiske gjaremd som gjelder even, bl.a. kontakt med heimen. Mdet er & etablere en ordning
som ivaretar "helheten” rundt eleven og agi en tettere faglig og utviklingsmessig oppfaging, bla
kommunisere med eleven og de foresatte om den enkelte om evner og anlegg og muligheter i det videre
opplagingssystemet. Oppfaging av fravae er ogsa et sentralt omréde for en kontaktlserer.

Sk vil kontaktlaaerne vaae helt sentrde i arbeidet med a fage opp den enkelte elev, motivere for laging,
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reditetsorientere devene og bidratil utdannings- og yrkesvalg som samsvarer med deres evner og anlegg.

3.5 Andretiltak for areduserefrafallet i vider egdende skole

NIFU STEP beskriver i sn rapport ( Bortvalg og kompetanse, se over) at lave karakterer i grunnskolen
og hagt fravesr eker faren for frafdl i videregdende skole. Mange av disse eevene diter med psykiske
problem. Here forskningsmilja framhever betydningen av arette innsatsen mot de elevene som hadde
lavest karakterer (snitt under 3) og hayt fravaa i ungdomsskolen for ahindre frafdl i Vgl som er det
skoledret det flest dlever dutter.

Rapporten framhever at blant de som duttet eller som ikke hadde bestétt VKI, var det mange som var
"likei negrheten” av & nd kompetanse, manglet karaktergrunnlag eller bestétt i et eller 2 fag, men hadde
resten.

| konklugionen stér det at langt flere kunne giennomfart og bestétt hvis innsatsen hadde vaart rettet direkte
inn mot ungdommene i de to kategoriene, bade pa grunn- og videregaende skole.

Det poengteres at det er viktig at skolene har gode rutiner for rapportering og oppfaging av fravae, dik a
det kan settesinn tiltak sA snart de farste tegnene pa gkende fravae viser seg. Viktig med godt samarbeid
med faglaarere, rédgiver, OT, helsesaster, PPT og foreldre for & fange opp elever som er i fare for afdle ut
pa et tidlig tidspunkt.

| en haring som er ute na fored & Utdanningsdirektoratet & gjeninnfere ordningen med afare fravag pa
vitnemdet for grunnskolen. Dersom dette skulle bli lovfestet, vil mottakende skoler f& en viktig informasion
om risikoutsatte elever, dik at nedvendige tiltak kan iverksettes satidlig som mulig.

Dette er et omréde Sar- Trenddag fylkeskommune ogsa framhever som saisingsomréder i flere av sine
samarbeidsprog ekt.

4. STATUS| TRONDHEIM KOMMUNE

4.1 Hva sier elevene?

Resultater fra den arlige eevundersakelsen viser at mange eever er kritisk til den radgiving de har fatt/far
pa ungdomsskolen nar det gjelder framtidig utdannings- og yrkesvag. Og er dik i trad med mye av den
forskning dom er presentert over. Mange elever etterspar tettere oppfalging og veiledning nar det gjelder
personlige muligheter og konsekvenser av valg, andre etterspar mer inngaende kunnskap om arbeiddivet
og ulike utdanningsveier fram mot ulike yrker. Flere hevder a radgivingstjenesten er overflatisk og lite
tilpasset den enkelte (i trad med nasjonale undersekel ser). Data fra undersekel sene viser at det er stor
variagjon skolene mellom nér det gjelder kompetanse og praksisi utdannings- og yrkesr&dgiving.

Samtidig er en stor gruppe forngyd med den bistand de fé&r og gjer hensiktsmessige valg pa videregéende
skole.

Utdannings- og yrkesrédgiving har vaat tema pa mange rektormgter i forbindelse med innferingen av
Kunnskapd eftet. Det har vaat diskutert paralelt med presentagon av nagonale faringer og anbefalinger og
utvikling av lokd plan for Utdanningsvag (tidligere Programfag til vag). Representanter fra ungdommens
bystyre har ogsa bidrait inn i debatten.

4.2 Lokaleretningdinjer for utdannings- og yrkesradgiving i trondheimsskolen
Ré&dmannen og rektorene ble varen 2008 enige om a preve ut veiledende retningdinjer for utdannings- og
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yrkesrédgiving trondheimsskolen. Det er enighet om & jobbe for:

- ddt radgivertjeneste der det er mulig og hensiktsmessig

- ming en rédgiver med ansvar for utdannings- og yrkesr&dgiving pa hver ungdomsskole

- veledende norm for tid til arbeidet med utdannings- og yrkesradgiving

- definigon av arbeidsoppgaver og ansvar for rédgiver for utdannings- og yrkesradgiving

- poengtering av ansvar som ligger hos kontaktlagrer for arbeid pa feltet

- opprettelse av nettverk for radgivere som jobber med utdannings- og yrkesrédgiving
rédmannen har ansvar for innkalling og tema pa samlingene, i samarbeid med nettverkene.
Samlingene ska ha fokus pa skolering og erfaringsutvekding

- skoleledere og kontaktlagrere kan mate i nettverkene ndr det behandler saker de har ansvar for

- samarbeid med Sar- Tranded ag fylkeskommune om utvikling av feltet

Disse retningdinjene vil bli vurdert varen 2009 og oppjustert ut fra erfaringer gjort gjennom &ret.

4.3 Arbeid med lokal laereplan for Utdanningsvalg i Trondheim

Radmannen satte skoledret 2006/07 ned en gruppe som skulle utvikle en lokal laaeplan for

Programfag til valg basert pa nagonde faringer. Gruppen utarbeidet et fordag som ble sendt ut pa hering til
ale grunnskolene og vedtatt som forel gpig plan for trondheimsskolen fra skolestart hesten 2007.

Planen inkluderte ogsa barnetrinnet og argumenterte for a det ma legges grunnlag for arbeidet med
Utdanningsvalg hdlt fra 1. klasse, bl.a. gjennom en god eevvurdering.

Et sentrat element i planen var en utpreving av en utplasseringsordning hvor dle dever pa 10. trinn skulle
hospitere ved en videregdende skole 2 dager etter en fastlagt plan. Det ble nedlagt et stort arbeid fra
STFK og radmannen for afa detteftil, og evalueringen i etterkant viste a utprevingen i stor grad var
vellykket. Elevene og skolene var forngyde med opplegget, og de dler fleste mente de hadde hatt stort
utbytte av hospiteringen. Samme opplegg gjennomfares derfor skoledret 2008/09 med noen justeringer.

Det har ogsa vaat utredet muligheten for & gjennomfere samme opplegg nar det gjelder utplassaring i
arbeiddivet, dafor 9. klassinger. Men en foresparsd til byens arbeidsplasser viste at en dik ordning var
vanskelig afatil, fAmeldte seg som villige til Ahadever i utplassaring hvis det skulle syresfra
radmannsniva. Tilbakemeldinger fra gruppen som arbeidet med dette er at nagingdivet prioriterer laglinger
og hospitanter fra videregdende skoler, og at det i liten grad er interesse for et regulert system for
ungdomstrinnsdever.

Ut fra dette har gruppen som jobbet med saken, foredit & viderefere ordningen dik den er i dag hvor
skolene salv har ansvar for & sarge for utplasseringsteder og dermed i starre grad utnytter naamiljgets
arbeidsplasser.. Det betyr ogsd at foreldrene i starre grad trekkesinn i arbeidet.

Den lokae lageplanen for utdanningsvalg vil foreigge i lapet av varen 09, tilpasset den nye lagreplan for
faget Utdanningsvag.

4.4  Sentrale samarbeidspartnerei arbeidet med Utdannings- og yrkesvalg:

1.Sar-Trandel ag fylkeskommune, spesielt om hospiteringsordninger for elever pa 10. trinn og samarbeid
for & eke kunnskap i grunnskolen om videregaende skole. Nytt av aret er ogsa lovfestet mulighet for at
elever pa grunnskoleniva kan ta utvalgte fag i videregdende skole.

Det er under etablering en gruppe med ddtakere fraTK og STFK som skal utarbeide retningdinjer for
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dikt ssamarbed.

2.Ungt Entreprengr skap, speset om utviklingen av eevbedrifter, Griindercamper og andre program som
oker elevenes kunnskap om nagings- og arbeiddiv. Samarbeidet med UE er saalig viktig fordi
organisagonen har mange ulike moddler for samarbeid skole/arbeiddiv og

distér skolenei utradigonelle arbeidsformer som ”bli med en dag pa jobber”, ”jobbskygging” og " Mitt
lokalsamfunn”. Mange eever i Trondheim har laat mye om ulike arbeidsplasser gjennom UE.

Samarbeidet beskrevet i sak til bystyret 168/08 om redfagssatsingen i trondheimsskolen.

3.0Opplaaingsdagan.

Trondheim kommune har over & hatt et samarbeid med samarbeidsforum for Opplagingskontorene
(SOST) om Opplazringsdagan. Dette er et tiltak som gir elever pa 10. trinn mulighet for A bli bedre kjent
med partene i arbelddivet. Dette gjares gjennom: Informagonsavisen Velg et yrke og nettstedet
www.velgetyrke.no , en fadderordning hvor

ulike bedrifter tar ansvar for & bidramed orientering om yrkesfaglig utdanning pa faste skoler og en
fylkesmesse hvor ulike parter i utdannings- og arbeiddiv orienterer devene om framtidige muligheter mht
utdanning og yrke. Bade dever pa 9. og 10. trinn har anledning til & beszke messen, men 10. trinnsdlever
prioriteres, bl.a. gjennom gratis skysstil arrangementet. Sar- Trande ag fylkeskommune er en viktig
samarbeldspart og bidragsyter i dette arbeidet.

4.KS Sar-Treandelag giennom progektet "Helhetlig opplaaingd gp — bedre gjennomfaring i
videregaende opplaging” . Grunnskoler, videregaende skoler og skolegiere (politisk og administrativt) i
Sar-Trandelag deltar. Progekt er i sitt andre semester og er planlagt gaover 3 & frahgst 2008 til var
2011. Det er gjennomfart en oppstartskonferanse hasten 2008 og det er under planlegging en ny
konferanse 3|.marsi Trondhaeim. Fokusi Trondheim vil vaae

samarbeid mellom grunn og videregdende skole for & bedre overgangen.

5.ULIKE TILTAK PA GRUNNSKOLENIVA SOM KAN F@RE TIL REDUSERT FRAFALL |
VIDEREGAENDE SKOLE OG LETTE ELEVERSVALG AV UTDANNING

5.1 Tiltak som er i gang:

5.1.1kt satsing pa grunnleggende ferdigheter hos elever i grunnskolen

- Bedring av rutinene for overgang barnehage/skole

- @kt kompetanse hos lagere i kartlegging av eeversregne- og lese ferdigheter fra 1. trinn og
iverksetting av tiltak ut fra kartleggingsresultat

- Fokus patidlig innsats overfor barn som har problemer med skolearbeidet — mindre
"venteog 8’ —haldning

-Elevmedvirkning i vurdering av eget arbeid — ansvarliggjering av egne vag

5.1.2. Systematisk registrering av fraveer hos elever fra de begynner pa skolen
- @kt oppmerksomhet mot barn/unge med uvanlig stort fravae

- Naat samarbeid med foresatte og andre omsorgspersoner om tiltak

- Rutiner for oppfdging. Avklaring av ansvarsforhold mellom skoler og BFT

5.1.3. Spesiell oppfelging av minoritetsspraklige barn/unge med svake norskkunnskaper
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- @kt satsing pa tospraklig fagopplaging

- Mdrettet morsma sopplaaing, morsmd tilbys som 2. fremmedsprak for noen sprakgrupper
- Samarbeid grunn- og videregdende skole om morsmadaaere

- @kt samarbeid mellom grunn- og vg skole for & sikre at sprékopplaging viderefares ndr det
er behov for det

5.1.4.Viderfere og utvikle ressurstildelingsmodellen som tildeler ekstra midler til skoler som
skarer lavt ut fra sosiodemografiske faktorer

- skre ekstramidler til skoler i omréder som skérer lavt pa sosiogkonomiske faktorer

- innrette midlene mot tiltak som styrker de elevene som trenger det mest

5.1.5. Ekstra oppfalging av barn/unge med psykiske problem

- Utnytte den akte psykologressursen i BFT//tiltak padle bydder giennom bistand til skoler
for denne gruppen

- gkt kunnskap om psykisk helse blant lagrere gjennom deltakelse i ulike satsinger/program,
skolering fra studenter ved Psykologisk ingtitutt, NTNU mm

5.1.6. Nettverk og skolering av radgivere med ansvar for yrkes- og utdanningsveiledning

- Radmannen har etablert to nettverk for utdannings- og yrkes radgivere som metes to ganger pr semester
til skolering og erfaringsutvekding. Rédgiverne melder hvilke behov de har for faglig fornying og
oppdatering. Nettverket utvides med kontaktlaarere og skoleledere nér tema

tilser det

- Samarbeid med STFK om rédgiversamlinger for grunn- og videregdende skole. Fylkesradmannen bruker
aremerkede midler til rédgivingstjenesten, ogsa pa grunnskoleniva

5.1.7. Sikre gode overganger mellom grunn- videregaende skole

- Kontinuerlig kontakt pa radmannsnivamellom TK og STFK for utvikling av gode tiltak og
stattefunkgoner for & sikre gode overganger for eevene

- Viderefare og videreutvikle samarbeid om faget Utdanningsvalg — som hospiterings- ordninger og
mulighet for elever for atafagi vg skole

- Etablere rutiner for overfaring av kunnskap om den enkelte dev fra avgivende skole til den videregéende
skolen - for at tiltak kan settes inn raskt

- Spesiel oppfaging av dever med snittkarakter pa 3 dler svakere fragrunnskolen og elever med stort
fravaa.

- Videreutvikle samarbeid med elever som tas opp pa saavilk& (med vedtak om spesidundervisning).

5.1.8 Akgonsteam. Progjekt Aktiv ungdom

- Progekt i samarbeid mellom NAV, STFK og TK og omfatter ungdom i alderen 15— 20 & som trenger
tiltak etter frafal fraannen opplaging.

- Progektet skd over i vanlig drift

5.2 Utfordringene det méa ar beides videre med:

Alletiltakene over er helt sentrale for a redusere antallet som dutter i videregdende skole og for aheve
antallet som gjar gode og hensiktsmessige valg av utdanningsprogram. | tillegg er det behov for a gke
arbeidet pa fdgende omréder:
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5.2.1.Innsamling og systematisering av statistiske data

Forutsetning for & sette inn gode tiltak og for & evauere tiltakene, er & ha godt statistisk materide. Det er
derfor spesidlt viktig at stat og fylker produserer gode og sikre data. Dette er ogsa et prioritert omrade for
STFK.

5.2.2. Helseundersgkelse for fa bedre grunnlag for iverksetting av tiltak

Trondheim kommune har invitert STFK til adeltai en ny ungdomsundersekelse (den forrige ble
giennomfaert i 2005). Den omfaiter lever i grunnskolen og Vgl og Vg2 ved videregdende skoler i
Trondheim. Undersakel sen planlegges giennomfert i |gpet av 2009. Det er innledet et samarbeid med
HUNT med tanke pa videre forskning pa resultatene.

5.2.3. Videreutvikle skolens samarbeid med naerings- og arbeidslivet for a gke elevens

kunnskap om yrker og arbeidsliv

Bista skolene med & implementere faget Utdanningsvalg pa en god méte ved kompetanse-

heving av lagere og erfaringsutvekding mellom skoler. Spesidlt fokus pa hensiktsmessig kontakt med lokalt
arbeids- og naaingdiv. om hvordan utplassering, besak og annet samarbeid kan skje.

5.2.4. Videreutdanning av radgivere:

Det finnes ikke en oversikt over formel kompetanse hos yrkes- og utdanningsradgivere pa ungdomstrinnet
i Trondheim. Men radgivingsnettverkene sier kompetansen er god pa de aler fleste skolene. Det hevdes a
utfordringen i grunnskolen ikke er knyttet til manglende formell kompetanse, men til muligheten for
systematisk og | gpende oppdatering pa ny kunnskap, bl.a. om videregaende skole og yrkediv. Dette seker
na radmannen a gjere noe med gjennom systematisk opplaging i nettverk, bade for grunnskolens rédgivere
dene ogi samlinger sammen med rédgiverei videregdende skole (beskrevet over). STFK legger inn
ekstramidler til felles samlinger. Disse tiltakene ma videreutvikles og viderefares.

Den datlige srategien for videreutdanning av leere som naskal iverksettes, har rédgiving som prioritert
satsing for videregdende skole kommende periode, Radmannen er kjent med at STFK legger opp til
videreutdanning av sine rédgivere, delvis finandering av statlige midler. Dette har ikke grunnskolen fét
midler til nd, men rédmannen vil fadge den fylkeskommuna e satsingen og kommetilbake til en mer grundig
giennomgang av planer for kompetanseheving av trondheimdagerne i en sak omkvaditetsutvikling av
trondheimsskolen i lgpet av goril, som grunnlag for den &lige seknad pa statlige midler til videre- og
efterutdanning av lagere.

5.2.5. Partnerskap for karriereveiledning.

Kunnskapsdepartementet og Utdanningsdirektoratet har gitt fylkeskommunene i oppdrag alede et arbeid
omtat som Partnerskap for karriereveiledning. Mdsattingen for arbeidet er styrking av
karriereveiledning — i et livdangt perspektiv. Bedring av rédgivingsjenesten i grunn- og videregaende skole
og koordinering av veiledningstjenesten for voksne er hovedoppgavene.

Partnerskapet i Ser-Trendelag bestdr av representanter fraNAV, NHO, KS, HIST, NTNU,
Samarbeidsforum Opplagingskontorene (SOST), Utdanningsorgani sagonene, Trondheim kommune og
Sar-Trandelag Fylkeskommune. Utvalget har veat i arbeid i noen maneder, men ingen konkrete fordag om
tiltek er ferdigdtilt.

Det tenkes etablert et delvis nettbasart karrieresenter, der rédgivere, kontaktlagrere, skoleledere, elever og
foresatte kan henvende seg og fa gode réd om fremtidig studie- og yrkesmuligheter. Senteret er tenkt
bemannet med ressurspersoner fra bade grunn- og videregaende skole som har inngdende kunnskap om
karrierevelledning og et godt utbygd nettverk, og senteret ska vaae en kunnskapsbank for hele fylket. Her
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vil det ligge informagon om meter, messer, konferanser, tilbud om kurs, idéspredning — bl.a. om gode
eksempler pa lageplanen i faget Utdanningsvalg (grunnskolen) og Progekt til fordypning (vgo).
| oppstarten vil karrieresenteret bli finangert av midler fra STFK.

5.2.6. Spesielle utfordringer for de videregaende skolene

Det planlegges og giennomfares mange tiltak for & bedre giennomferingen i videregdende skole, spesidlt for
askre at flere fullfarer yrkesforberedende utdanning. Det er store utfordringer knyttet til etablering av gode
laerlingeplasser og individuell tilpassa oppfaging av de som diter. Det arbeides for bedre a utnytte
mulighetene i systemet til agi dternaive opplagingdgp som gir yrkeskompetanse/pa lavere niva. Planer
skd fordigge dlerede tidlig pa Vgl og fdges opp i samarbeid mellom eev, foresatt og NAV for afa
kontakt med aktuell |aarebedrift/opplagingskontor.

Videre er det viktig & skre overganger mellom grunn- og videregdende skole. Gjennom K S-progjektet
"Helhetlig opplagrings gp — bedre gjennomfering i videregdende opplaging” jobbes det nd med afa
pa plass prosedyrer for a sikre denne overgangen i Trondheim. De videregdende skolene inviterer i disse
dager til mate med de omliggende ungdomsskolene for & fokusere pa dette arbeidet. Mdet er aha
prosedyrer paplassi lgpet av varen 20009.

Radmannen er orientert om mange av de andre tiltakene STFK planlegger i &rene franover og vil stette og
bidrai arbeidet der det ettersparres.

6. KOSTNADER KNYTTET TIL DE ULIKE TILTAKENE:

| den gkonomiske situasonen som Trondheim kommune befinner seg i i dag, er det vanskdlig a tenke seg

a det tilferes nye midler til tiltak pa feltet. Men satsingenei saken er av en sa stor viktighet, at radmannen
fored& viderefaring av de midlene som dlerede ligger inne.

Det er:

Samarbeidsavtae med Ungt entreprenagrskap om tiltak knyttet til

realfagssatsing og arbeiddivskjennskap (entreprenarskap) kr. 400.000,-
Opplaaingsdagan —samarbeidsavtale for ale elever pa 10. trinn kr. 100.000,-
Drift av dataprogram knyttet til hospiteringsordninger i vg skole (10.trinn) kr. 130.000,-
Utgifter til verneutstyr med mer. knyttet til hospiteringen kr. 30.000.-
Nettverk rédgivere skolering og erfaringsutvekding kr  50.000,-

Dette er utgifter somi dag ligger pa Fellesformd skole og i budgjettet knyttet til Program for
kvaitetsutvikling i trondheimsskolen. Det Siste vil bli presentert som egen sak varen 2009 som grunnlag for
seknad om datlige midler til etter- og videreutdanning av lagere.

7. OPPSUMMERT

| denne saken er det redegjort for problematikken knyttet til rédgiving i grunnskolen, ny forskrift om
rédgiving og faget Utdanningsvalg. Det gitt en gjennomgang av kunnskap knyttet til frafdl i videregdende
skole, og hvilke tiltak som kan iverksettes for Aminske frafalet badei grunn- og videregdende skole.
Radmannen har redegjort for en rekke tiltak som dlerede er i gang og som vil bli viderefart i samarbeid
med flere ulike eksterne parter. | tillegg foredds omrader for videre satsing.
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Frafall i videregdende skole kan innebagre stor risiko for den enkelte ungdoms videre liv og mé derfor sees
pa som et stort samfunnsproblem. Det pahviler fylkeskommunen store utfordringer i & tilpasse oppleginga
til mangfoldet i elevflokken og hente ut potensidet hos den enkdte. Det er imidlertid ikke tvil om at
kvditeten i grunnskolens arbeid er av avgjarende betydning.

Radmannen mener a de fored &te tiltak for & bedre radgivingen bar kunne fa effekt. Det er imidlertid
tydelig i forskning at denne faktoren kanskje ikke spiller den sterste rollen, og at det er samspillet mellom
flere instanser som er nadvendig for & endre situasjonen. For Trondheim kommunes del vil derfor fokus pa
den generdlle kvaliteten i skolen vagre det viktigste bidraget. Dette stettes ogsa av Utdanningsforbundet i
Trondhem, som i Sitt heringssvar Ser: Vi ser det som positivt at framlegget anerkjenner at det ikke finnes
noen enkle Igsninger dler klare svar pa problemet frafdl, men a dleingtanser mabidratil et helhetlig
perspektiv pa devens utvikling og laging. Utdanningsforbundet pdpeker at for alykkes med det ma bade
kontaktlaarere og radgivere ha hay kompetanse og arbeidsforhold som muliggjer tett oppfaging av den
enkelte eev.

Radmannen har dlerede innarbeidet noe av dette i lederavtlene og vil fadge opp de fored étte tiltakene
innenfor de rammene som gjelder til enhver tid.

... Sett inn saksutredningen over dennelinja

R&dmannen i Trondheim, 09.03.2009

Jorid Midtlyng May Johnsen
kommunaldirekter Radgiver

Utrykt vedlegg: Haringssvar ad Utdanning og yrkesrédgiving i grunnskolen, sak 08/29279
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